
FAKTEN

«Ihre Unternehmenskultur im Dialog  
mit unseren Kulturexpert*innen»
Sie haben sich zu einer Wettbewerbsteilnahme entschieden und stehen  
vor der Herausforderung, Ihre Kultur in Textform zu bringen? Im Kultur Audit  
Interview erarbeiten Sie gemeinsam mit zwei unserer Kulturexpert*innen  
die Alleinstellungsmerkmale und wichtigsten Inhalte Ihrer Personal- und  
Kulturarbeit. Damit stellen Sie sicher, dass Ihre Qualitäten im Kultur Audit  
angemessen dargestellt werden. 

ABLAUF

	� 30-Minütiger Kick-Off Termin zur Planung des  
	 Interviewtages (digital)

	� Interview-Tag bei Ihnen vor Ort oder digital zu den  
	 fünf Kulturkomponenten 

	� Optional: Brainstorming zur initialen Sammlung und 
	 Strukturierung von Personal- und Kulturmaßnahmen 

	� Ergebnisse des Interviews werden in Stichwortform  
	 protokolliert an Sie übermittelt  

	� Ausformulierung sowie Ergänzung wichtiger Kennziffern 
	 durch Sie    

NUTZEN
Zeitersparnis im Vergleich zur selbstgesteuerten Bearbeitung des  
Kultur Audits, da die relevanten Maßnahmen gemeinsam mit uns  
zusammengetragen werden 

	�  Impulse und Erkenntnisse durch die Kulturexpert*innen 

	� Gute Grundlage für kommende Teilnahmen am Wettbewerb 	

Zielgruppe
•	 Teilnehmende, die zum ersten Mal  

das Kultur Audit bearbeiten, und  
dabei Unterstützung wünschen 

•	 Unternehmen, die Ihr Kultur Audit  
auf das nächste Level heben wollen 

Umfang 
1 Arbeitstag für die Durchführung  
des Interviews 

Preis 
3.600 € (Interviewleistung inklusive  
Vor- und Nachbereitung. Bei vor Ort  
Terminen zzgl. Reisekosten- und ggf.  
Hotelpauschale, s. Angebot) 

Das Kultur Audit
Interview 


